Aprob:
Consiliul de Administratic
al Directiei Invaiamant Hincesti

nr. 04 din 24 f1.2022

Regulamentul
organizarii si desfasurarii concursului raional
+wPEDAGOGUL ANULUI”, EDITIA 2023

I. Dispozitii generale
1. Regulamentul de organizare si desfasurare a Concursului raional "Pedogogul anului™(in
continuare Regulament) este elaborat in baza Regulamentului de organizare si
desfasurare a Concursului republican "Pedagogul Anului”, aprobat prin HG nr.370 din 12
aprilie 2006, cu modificarile si completarile ulterioare aprobate prin HG nr.294 din 13
martie 2008.
Prezentul Regulament stabileste conditiile de organizare si desfasurare a Concursului
raional "Pedagogul anului™
3. Obiectivele de baza ale Concursului:
e Sporirea prestigiului profesiei de pedagog:
e Stimularea activitagilor creative ale pedagogului;
e Promovarea experientei avansate si inovatoare:
e Motivarea cadrului didactic pentru autoformare si formare continua;
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e Sclectarea si inaintarea invingatorilor pentru participarea la etapa republicand a
Concursului "Pedagogul Anului™.
I1. Participarea la concurs
1. La concur pot participa, pe principii binevole, cadrele didactice din:
a) Invatamantul prescolar;
b) Invatamantul primar;
¢) Invatamantul gimnazial;
d) Invatamantul liceal:
Pretendentii trebuie sa detina, in mod obligatoriu, grade didactice (doi, intai, superior).

o

I11. Desfasurarea concursului:
Concursul raional se va desfasura in doud etape:

1. Etapa locala

e Concursul va fi organizat de catre administratia institutiei de invajamant respective, in
colaborare cu colectivul de pedagogi. elevi, parinti. primdrie. sindicate etc.

e Modul de selectare a cadrelor didactice la aceasta ctapa este determinata de institufia de
invatmant. In urma etapei locale. se vor selecta detindtorii locurilor I si Il care vor
participa la etapa urmatoare. :

e [tapalocald se desfasoard in perioada octombrie - noiembrie 2022.

e Dupa incheierea etapei locale.se va selecta cate un cadru didactic pentru fiecare categoric.
care va participa la etapa urmatoare.

2. Ftapa raionala:

Este organizata de catre Directia Invatamant, Sectia MCFP in colaborare cu Consiliul
raional, sindicatele de ramura etc. Se desfasoara in perioada ianuarie-februarie 2023,

Materialele pentru participarea la etapa raionala sunt prezentate Comisiei raionale dige,
organizare a concursului de catre directorii de scoli pana la data de 10 ianuarie, 2023.

Materialele includ:
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Oferta de participare intocmita conform anexei nr.1 la prezentul Regulament;

Curriculum vitae completat de catre participant conform anexei nr.2 la prezentul
Regulament;

Oferta pentru organizarea si desfasurarea unei lectii conform anexei nr. 3.

Probele de concurs:

Etapa I:

1.

Curriculum vitae se intocmeste de catre participant in baza Anexei nr.2

* Sugestii metodologice in baza temei de cercetare profesionala (se va lua o secventa
curriculara).
¢ Test complex la psihopedagogie (va fi sustinut la nivel de Directie Invatamant). 4
e Orapublica cu elevi necunoscuti, in clasa solicitata (45 min.pentru desfasurare si S min
pentru autoevaluare).
Etapa [11.

¢ Tema pentru acasé (5 minute). Concurentul prezinta un discurs cu genericul .. In numele

viitorului™.

* Aceasta etapa se va desfagura in institutia din care vine invingatorul editici precedente a
concursului.

Criteriile de evaluare a fiecarei probe de concurs sunt indicate in anexa 4.

Etapa republicana:

In urma destasurarii etapei raionale, definatorii premiului I, de la fiecare categorie,

obligatoriu, vor participa la etapa republicand a Concursului, organizata si desfasurata de
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, Sindicatele de ramuri in perioada februarie-aprilic

2023.

IV. Comitetul de organizare a concursului

I Pentru asigurarea bunei desfasurari a concursului se instituie Comitetul de organizare a
Concursului raional "Pedagogul Anului™.

2. Comitetul de organizare a Concursului se constituic din 9 persoane: presedinie ( setul
DI). vicepresedintele (seful adjunct al DI) si 7 membri(specialisti din cadrul DI) si este
aprobat prin ordin de catre seful DI.

3. Comitetul de organizare asigurd conditiile necesare de organizare si desfasurare a

probelor de concurs.

IV. Comisia de concurs
I. Pentru evaluarea probelor de concurs se constituie Comisia raionala de concurs
aprobata prin ordinul DI.

2. Comisia de concurs este constituitd din cadre didactice/de conducere in numar de
9/11/13, care detin grade didactice. specialisti la disciplinele scolare solicitate in
oferta de participare, cadre didactice remarcate in cadrul concursurilor
republicane anterioare.

3. Comisia de concurs evalueaza si apreciaza probele de concurs conform criteriilor

de evaluare din prezentul Regulament.

4. Comisia raionala de concurs apreciaza si determina invingatorii/nominalizarile
conform categoriilor de participare si aproba lista participantilor la ctapa
republicana.
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¥, Premierea invingatorilor

1. Invingatorilor la etapa raionala. care s-au clasat pe locul I din ficcare
categorie. li se confera titlul "Educatorul anului™, Invatatorul anului™.
“Profesorul anului™ si li s¢ acorda cate un premiu banesc in valoare de
6000 lei, Diploma de gradul I, panglica de onoare, cupa. flori.

2. Pelocul II pot fi clasati maxim cate doi participanti, de la fiecare
categorie. fnvingﬁtorilor li se acorda premiu banesc in suma de 4000 lei,
Diploma de gradul 11, flori.

3. Pelocul 111 pot fi clasati maxim cate trei participanti, de la fiecare
categorie. Invingatorilor li se acorda un premiu banesc in suma de 2000
lei, Diploma de gradul 111, flori.

4. Pentru participantii la concurs, la propunerea Comisiei raionale de.
concurs. s¢ pot institui diverse nominalizari, ce vor fi coordonate cu
Comitetul de organizare a concursului. Participantilor li se vor inmana
céte un premiu banesc in suma de 1000 lei, flori.

~ Gimnazii/Licee invﬁ;ﬁmﬁﬂgulprimar im'ﬁgﬁmﬁntulprwcolar |
locul P/"venm// Locul /)I'f'”””/ Locul Premiul banesc
e T BAE e T banesc | ,
[loc  |6000lei  |Iloc 16000 lei | Tloc 6000 lei
lloc  [4000lei  |lloc  [4000li  |Mlloe | 4000l
| [lloc 2000lei | ITloc - 120001t {Hlloe = 120001ei
Mentiune | 1000 lei Mentiune | 1000 lei Mentiune | 1000 lei

VI.  Finantarea concursului

/. Ftapa raionald a Concursului este finantata de catre DI Hincesti. sindicatele de
ramura, Sponsori.

2. Finantarea cheltuielilor de organizare si desfasurare a concursului sunt efectuate
conform HG nr. 1151 din 02 septembrie 2002 “Despre aprobarea Regulamentului
cu privire la normativele de cheltuieli pentru desfasurarea conferintelor,
simpozioanelor. festivalurilor de catre institutiile publice finantate de la bugetul
de stat™.

Ex. 1. Cojocaru, sefa SMCFP
Tel.(0296)2-26-79

Anexa nr. |
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Oferta
de participare la etapa raionala
a Concursului republican
"Pedagogul anului”, 2023
[n cadrul etapei locale a Concursului republican ..Pedagogul anului™ au participal
urmatoarele cadre didactice:

1.
2
T X i
J - -
Clasamentul este urmatorul:
1. Premiul I (numele, prenumele, disciplina.grad didactic)-----=-=-=-==--nnmnnen
2. Premiul II (numele, prenumele, disciplina.grad didactic---=-~~--~=r=--r=na-e-
3. Premiul Il (numele. prenumele, disciplina.grad didactic)----=-=-===--r=zz----
Pentru etapa raionald sunt desemnati urmatorii concurenti:
' ) e o ome T e 3h PR TIRT TS | . A I
Institutia [ Numele/prenumele [ Disciplina | Grad didactic |  Vechimeain
cadrului o 7 oA ~ munca
|
l l
Data

Directorul scolii

-~

Anexa 2
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Curriculum vitae

Nume,prenume

| Telefon
E-mail i
Data na%lcm ‘

EXPERIEN FA

PROFESIONALA

»I"_erloada
Numele si adresa ang:ajatorulul

INFORMATII PERSONALE |

Tipul activitatii sau sectorul de
a(.ll\ 1tatc R,
Functia :1 poslul ocupat
Pnnupdlulu activitat si
responsabilitati

Perioada

' Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
agtmtatc T
Functia si poslul owpal
I’lmupalglu activitat si
_responsabilitati

__LDI CATIE S1 FORMARF
Perioada

Numele sl llpul lnb[llutlel de
invatamant si al organizatiei
profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionalda

Domeniul @tudlat/aptltudml
~ocupationale

Tipul calificarii/diploma obtmuta B

Nivelul de clasificare a formei de
instr ulru/mvatamam

Perioada e
Numele si tipul institutiei de
invatamant si al organizatiei
profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionalda
‘Domeniul Studldt/dplltudll‘ll
ocupationale

Tipul calificarii/diploma obtinuta

Nivelul de clasificare a formei de
instruire/invatamant
APTITUDINI SI

'COMPETENTE PERSONALE

'Limba materna

Autoevaluare

‘organizatorice

Citire |

l 1mb1 straine cunoscute Intelegere
Ascultare
Aptitudini si competente sociale
Aptitudini si competente
beo

Vmbue

P articip la
conversatic

i Scriere
Discurs
oral

scris

E Xprimare




_Aputudini §1 competente tennice |

INFORMATII
SUPLEMENTARE
Apartenenta la asociatii
profesionale

Grade didactice
Distinetii
Lucriri publicate

| Alteactivitai
Rezultate deosebite obtinute cu
ey
Participarea in proiecte

' educationale

Data

Directorul institutiel

Semnatura




Anexa nr.3
Oferta pentru organizarea si desfasurarea unei lectiei

Numele /prenumele | Limba de instruire | Disciplina Clasa
_participantului

Data

Directorul institutiei Semnatura



Anexa 4
Criteriile de evaluare a probelor de concurs
Originalitatea ideilor. modernitatea viziunilor:
Explicarea convingatoare si argumentatd a opiniei personale;
Axarea, in dezvaluirea continutului probelor, pe valorile socio-culturale si pedagogice actuale:
Formularea unor judecati/rationamente de valori vizavi de entitatile valorificate:
Rigoarca formularii obiectivelor activititii educationale:
6. Respectarea corelatiei dintre entitatile activitatii educationale(obiective. continut. strategii de
predare/invatare/evaluare)
7. Corectitudinea stiintifica si caracterul constructiv al reflectiilor pedagogice:
8. Profesionalismul si caracterul inovativ al abordarilor:
9. Profunzimea reflectiilor pedagogice:
10.Gradul de libertate profesionala;
11.Caracterul motivatiei profesionale;
12.Prestanta cognitiva. psihopedagogica. tchnologica. creativa. manageriala. deontologica
13.Caracterul comunicarii pedagogice si interpersonal:
14. Exprimarea esentei ca pedagog-om. pedagog-cetatean;
15.Coerenta si corectitudinea exprimarii orale si in scris:
16.Responsailitatea si ordonarea profesionala:
17.Perceptia clara a misiunii sale profesionale;
18.Contributia personala in dezvoltarea invatamantului:
19 Estetica gandirii si prezentarii rezultatelor;
20.Functionalitatea salii de clasa.
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NOTA: Indicatorii si punctajul pentru fiecare proba se precizeaza de fiecare data de catre
Comisia de concurs, in functie de orientarile din sistemul/procesul educational in ansamblu.
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